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КОМСОМОЛЬСКАЯ ПОСЕВНАЯ
Сложная погода нынешней весны существенно повлияла на 

темпы полевых работ в колхозе «Красный маяк», расположенном 
в подтаежной зоне. И сейчас, наконец, появилась возможность 
развернуться в полную силу. Работая на севе зерновых в одном 
звене с опытным хлеборобом J1. А. Богдановым, молодые механи­
заторы Егор Рожнов и Валерий Воеводин постоянно справляются 
с заданиями.

Не отстают от старших и молодые хлеборобы Денисовского 
совхоза. Алексей Лебедев, работая на тракторе К-700, подгото­
вил к севу 1.035 гектаров почвы. Задание он выполняет на 120- 
130 процентов. Под стать ему трудится Сергей Чупров.

В Шеломковском совхозе трудовыми успехами славятся Вла­
димир Нежданов и член райкома комсомола Виктор Благородный. 
Для них стало правилом — сменные задания выполнять па 
115-120 процентов.

Т. ЕРОФЕЕВА, 
инструктор райкома комсомола.

П Р А В О  С Т А Т Ь  П О Б Е Д И Т Е Л Е М
УСЛОВИЯ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВНОВАНИЯ КОЛХОЗОВ. СОВХОЗОВ, БРИГАД, ОТДЕЛЕНИЙ, ФЕРМ, 

РАБОТНИКОВ ЖИВОТНОВОДСТВА ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА ЗА УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОДУКТОВ ЖИВОТНОВОДСТВА
В ПАСТБИЩНЫЙ ПЕРИОД 1985 ГОДА (ИЮНЬ, ИЮЛЬ, АВГУСТ, СЕНТЯБРЬ)

Готовя достойную встречу XXVII съезду 
партии, 50-летию стахановского движения, 
животноводы района приняли повышенные 
социалистические обязательства по увели­
чению продуктов животноводства в летне 
пастбищный период.

В целях успешного выполнения социалис­
тических обязательств по производству и 
реализации животноводческой продукции 
завершающего года одиннадцатой пятилет­
ки бюро райкома КПСС, исполком район­
ного Совета народных депутатов, президи­
ум райкома профсоюза работников сельско­
го хозяйства и бюро райкома ВЛКСМ объ­
являют следующие условия социалистичес­
кого соревнования животноводов на паст­
бищный период:

Победителем в районном социалистичес­
ком соревновании с присуждением первого 
места будет признано хозяйство, обеспечив­
шее наивысший надой, но не менее ПООки. 
лограммов молока от коровы, не допустив­
шее снижения продуктивности к уровню 
прошлого года.

Второе место присуждается хозяйству, 
обеспечившему наивысший надой, но не ме­
нее 1050 килограммов молока от коровы и 
не допустившее снижения продуктивности 

к уровню прошлого года.
Победителем в районном социалистичес­

ком соревновании среди ферм, бригад и от. 
делений с присуждением первого места бу­
дет признан коллектив, обеспечивший наи­
высший надой, но не менее 1150 килограм 
мов молока от коровы и не допустивший 
снижения продуктивности к уровню прош­
лого года.

Второе место присуждается коллективу

фермы, бригады, отделения, обеспечившему 
надой не менее 1100 килограммов молока от 
коровы и не допустившему снижения к 
уровню прошлого года.

Победителями в районном социалистиче­
ском соревновании с присуждением первого 
места будут признаны скотники, обеспечив­
шие наивысший надой по гурту, но не ме­
нее 1150 килограммов молока от коровы и 
не допустившие снижения продуктивности 
коров к уровню прошлого года.

Второе место будет присуждаться скот­
никам дойных гуртов, обеспечившим надой 
1100 килограммов от коровы и не допусти­
вшим снижения продуктивности к уровню 
прошлого года.

Будут признаны победителями с присуж­
дением первого места доярки, добившиеся 
наивысшей продуктивности коров, но не ме­
нее 1200 килограммов молока от коровы 
(370 ц. от закрепленной группы коров) и 
не допустившие снижения надоев к уров­
ню прошлого года.

Вторые места присуждаются дояркам за 
наивысший надой от коровы, но не менее 
1150 килограммов молока (350 ц. от закре­
пленной группы коров) и не допустившими 
снижения надоев к уровню прошлого года.

Третьи места присуждаются дояркам за 
наивысший надой, но не менее 1100 кило­
граммов молока от коровы (335 ц. от за­
крепленной группы коров) и не допустив­
шим снижения надоев к уровню прошлого 
года.

Дояркам, у которых нагрузка 50 коров, 
первое место присуждается при удое 1100 
килограммов от коровы (550 ц. от закреп­
ленной группы коров).

Второе место присуждается при удое 
1000 килограммов молока от коровы (520 ц. 
от закрепленной группы коров).

Третье место присуждается дояркам, на­
доившим по 950 килограммов молока от 
коровы (490 ц. от закрепленной группы ко­
ров).

Среди скотников по нагулу и откорму мо­
лодняка крупного рогатого скота будут 
признаны победителями с присуждением 
первого места скотники, получившие наи­
высший среднесуточный привес, но не менее 
800 граммов на голову в целом по группе 
от одного года и старше.

Второе место присуждается скотникам, 
получившим наивысший среднесуточный 
привес, но не менее 750 граммов.

Телятнице, обслуживающей молодняк до 
одного года, получившей наивысший сред­
несуточный привес, но не менее 700 грам­
мов, присуждается первое место.

Телятнице, обслуживающей молодняк до 
одного года, получившей наивысший сред­
несуточный привес, но не менее 650 грам­
мов, присуждается второе место.

Телятнице, обслуживающей молодняк 
крупного рогатого скота на подсосе и по­
лучившей среднесуточный привес не менее 
1000 граммов, присуждается первое место.

Колхозу, совхозу — победителю в социа­
листическом соревновании, занявшему 
ПЕРВОЕ МЕСТО, вручается переходящее 
Красное знамя и Почетная грамота бюро 
райкома КПСС, исполкома районного Со­
вета народных депутатов, президиума рай­
кома профсоюза работников сельского хо. 
зяйства и бюро райкома ВЛКСМ и денеж­
ная премия в сумме 400 рублей.

Колхозу, совхозу, занявшему ВТОРОЕ 
МЕСТО, вручается переходящий Красный 
вымпел, Почетная грамота и денежная пре­
мия в сумме 250 рублей.

Коллективу бригады, фермы, отделения 
— победителю в социалистическом соревно­
вании, занявшему ПЕРВОЕ МЕСТО, вру­
чается переходящее Красное знамя, Почет­
ная грамота бюро райкома КПСС, испол­
кома районного Совета народных депута­
тов, президиума райкома профсоюза ра­
ботников сельского хозяйства и бюро рай 
кома ВЛКСМ и денежная премия в сум­
ме 250 рублей.

Коллективу бригады, фермы, отделения, 
занявшему ВТОРОЕ МЕСТО, вручается 
переходящий Красный вымпел, Почетная 
грамота и денежная премия в сумме 200 
рублей.

За наивысшие показатели продуктивное 
ти животных лучшие животноводы района 
будут награждаться Почетными грамотами 
бюро райкома КПСС, исполкома районного 
Совета народных депутатов, президиума 
райкома профсоюза работников сельского 
хозяйства и бюро райкома ВЛКСМ и зано­
ситься на районную Доску почета, учреж­
денную на страницах газеты «Дзержинец».

При подведении итогов социалистическо­
го соревнования учитываются уровень мае 
терства работников животноводства, каче- 
ство продукции, состояние трудовой дисци­
плины, соблюдение норм охраны труда и 

техники безопасности, участие в обществен­
ной жизни коллектива и поведение в обще 

стве и быту. Итоги социалистического со­
ревнования по результатам работы живот­
новодов в летне-пастбищный период под­
вести до 10 октября 1985 года.

Точно, по графику, выполняют весь комплекс 
весенних работ земледельцы Ашпатской бригады 
колхоза «Россия». Одними из первых в районе 
они завершили сев пшеницы. Среди тех, кто обес­
печил успех, водитель Виктор Кособуко,

Все задания он выполняет добросовестно, с 
пониманием дела, с чувством долга.

На снимке: Виктор Кособуко на полях 
Ашпатской бригады.

Фото В, Стрепеткова,

ДНЕВНИК ПОЛЕВЫХ РАБОТ
Погожие дни позволяют земледельцам района ритмично вес­

ти сев. За два дня в районе посеяно около семи тысяч гектаров 
яровых культур. Задание по севу зерновых выполнено на 70,4 
процента. Лучших результатов в районе достигли земледельцы 
колхоза «Искра», к 29 мая план по севу они выполнили на 86,2 
процента. В колхозе «Красный маяк» план сева зерновых выпол­
нен на 44,1 процента, в колхозе «Россия» — на 83,6 процента, 
в Шеломковском совхозе — на 70,7 процента, в Топольском 
совхозе — на 62,7 процента, в Денисовском совхозе — на 72,9 
процента, в совхозе имени Дзержинского — на 66,2 процента.

В хозяйствах района продолжается сев ячменя и овса. Одно­
летние травы занимают в совхозе имени Дзержинского 593 гекта­
ра, в Шеломковском совхозе — 444 гектара. В районе посеяно 
113 гектаров рапса на семена. Подпокровный посев многолетних 
трав произведен на площади 1129 гектаров. Прикатывание про­
ведено на площади 14975 гектаров.

В совхозе имени Дзержинского начали сеять кукурузу, семена 
размещены на площади 185 гектаров.

Корнеплоды посеяны в Денисовском совхозе — 50 гектаров 
и в совхозе имени Дзержинского — 38 гектаров. 5 гектаров кар­
тофеля посажено в совхозе имени Дзержинского. В колхозе «Рос­
сия» вспахано 800 гектаров паров.

Больше всех внесено минеральных удобрений в совхозе имени 
Дзержинского, их внесено 733 тонны на площади 2695 гектаров. 
698 тонн минеральных удобрений внесено в Денисовском совхозе.

Проводятся работы и по весновспашке. Земля подготовлена 
на площади 1974 гектара.
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« С е л ь с к и й
труженик»
ОБМЕННАЯ СТРАНИЦА ГАЗЕТЫ 

ТАСЕЕВСКОГО РАЙОНА ДЛЯ ЧИТАТЕЛЕЙ 
ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА

Молодежь на севе
Комсомольцы и моло­

дежь района включились 
в весенние полевые рабо­
ты. Сегодня их можно 
увидеть за-рулем машины, 
подвозящей к агрегатам 
пшеницу, за рычагами 
тракторов.

В колхозе имени Лени­
на на полях работает 16 
молодых механизаторов, 
многие из них успешно 
справляются с дневными 
заданиями. В бригаде 
В. Ф. Шатунова трудятся 
Андрей Плеханов и Миха- 
их Трофимов. Пар.ш 
справляются с заданиями, 
которое доводится брига­
де-

На прибивке влаги сре­
ди лучших молодых меха­
низаторов называют Н. А. 
Кудряшова, прибившего 
на тракторе Т-4 влагу на 
552 гектарах. В. М. Лу- 
говской выполнил эту ра­
боту на 589 гектарах, 
Н. А. Салаган — на 444 
гектарах.

Хорошо на лущении 
работает член КПСС 
Александр Сергеевич Ма­
каров, залущивший на 
тракторе К-700 274 гекта­
ра, член ВЛКСМ Васи­
лий Леонидович Морозов 
на тракторе такой же мар­
ки залущил 233 гектара.

Т. КОЗЛОВА.

В ОБЯЗАННОСТЬ трак­
ториста Тасеевского ре­
монтно-строительного уча­
стка Виктора Борисенко 
входит в основном снаб­
жение объектов материа­
лами. У него нет каких- 
то цифровых показателей 
в работе, выполнения 
норм выработки. Она 
характеризуется прежде 
всего своевременной дос­
тавкой грузов, выполне­
нием всех разнарядок, 
полученных Виктором на 
весь рабочий день.

Ни разу еще по вине 
тракториста не было прос­
тоев в бригадах из-за 
строительных материа­
лов, техника его всегда 
на ходу, работает «Бе­
ларусь» безупречно.

В любой строительной 
организации проблем
много. Особенно тогда, 
когда плохая производ­
ственная база, не посту­
пает новая техника, нет 
хорошей лесосырьевой 
базы.

Недостатков в работе 
ремонтно - строительного 
участка пока еще хватает, 
но все-таки план с на­
чала года, хоть с натяж­
кой, но выполняется. Тре­
бовательнее стали отно­
ситься к нарушителям

СЛОВО О РАБОЧЕМ ЧЕЛОВЕКЕ трудовой дисциплины.
Решение поставленных 

задач во многом зависит 
и от самих рабочих. 
Можно быть уверенным- 
за таких, как Виктор Бо­
рисенко, они не подведут 
коллектив, не прогуляют, 
берегут рабочее время.

Любовь к технике, вле­
чение к ней у Виктора 
давно, со школы. Окон­
чил в Тасееве СПТУ-14, 
получил специальность 
тракториста - машиниста, 
начинал свою рабочую 
биографию в мехотряде, 
сейчас это объединение 
«Агрохимия». Потом пе­
ревелся в Тасеевский ре­
монтно - строительный 
участок. Отсюда и в ар­
мию ушел, служил в по­
гранвойсках в Примор­
ском крае. Видимо, уже 
тогда сложился его харак­
тер, выработались собран­
ность, высокая дисципли­
на, укрепилось чувство 
долга перед Родиной, 
своими товарищами.

Дело красит человека. 
За такое отношение к ра­
боте Виктора уважают в 
коллективе, для многих он 
авторитет.

Е. ТУРОВЕЦ.
Фото В. ЖДАНЦА.

Страда лесоводовПО ДАННЫМ район­
ного производственного 
управления сельского хо­
зяйства на 27 мая, при­
бивка влаги в районе про­
ведена на 39199 гекта­
рах, лущение — на 22298, 
культивация — на 2743 
гектарах.

Яровой сев в колхозах 
и совхозах района про­
веден на 20017 гектарах, 
в том числе за субботу и 
воскресенье засеяно 6136  
гектаров. Всего яровым 
севом в районе занято 
43,2 процента плановых 
площадей. Пшеница по­
сеяна на 12686 гектарах.

По сравнению с прош­
лым годом в эту весну 
намного сдвинуты сроки 
посадки молодой сосны в 
лесничествах Усольского 
лесхоза. Из шести лесни­
честв, по данным на 21 
мая, приступило к работе 
пока Тасеевское, засадив­
шее молодыми культура­
ми 20 гектаров, Троиц­
кое — 5 гектаров и Кай- 
тымское — 2 гектара.

Всего в этом сезоне 
коллективу Усольокого 
лесхоза необходимо заса­
дить сосной 950 гектаров 
территории. При нор­

мальных погодных услови­
ях все работы можно бу­
дет закончить к 10 июня.

23 мая дела с выкэп- 
кой сеянцев сосны шли 
полным ходом. Это по­
зволяет установившаяся с 
самого утра сухая, сол­
нечная погода. Днем 
раньше, например, на пи­
томнике из-за сырой поч­
вы не мог работать трак­
тор.

Большую помощь в вы- 
копке сеянцев сосны ока­
зывают тасеевские школь­
ники.

Е. АРТИМОВИЧ.

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ МЕХАНИЗМ

Человек на своем ме
БО Л ЬШ И Е и сложные за­

дачи стоят перед коллек­

тивом совхоза «Суховский» 

в одиннадцатой пятилетке. 

Выполнение этих задач в 

реш аю щ ей степени зависит 

от руководящ их кадров. 

Руководителя наших дней 

должны отличать прежде 

всего преданность идеям 

партии, глубокое знание 

дела, организаторские спо­
собности, высокая культу­

ра, умение мыслить, чувст­

вовать и внедрять на прак­

тике ленинский стиль рабо­

ты с людьми.

Исходя из этих высоких 

требований, партком  и ад­

министрация совхоза про­

водят работу по подбору, 

расстановке и воспитанию 

руководящ их кадров в 

совхозе. В хозяйстве тру ­

дятся шесть руководителей 

и специалистов с высшим 

образованием  и 35— со 

средним специальным. П о ­

давляю щ ее большинство 

руководителей и специа­

листов получило образова­

ние в вузах и техникумах 

по направлению совхоза. 

23 человека —  специалисты 

в возрасте до 35 лет. Ра­

ботают они на всех участ­

ках м ногогранного сов­

хозного производства.

Все они неплохо трудят­

ся, участвуют в общ ествен­

ной жизни. П реж де  всего, 

мы предъявляем к нашим 

руководящ им  кадрам вы­

сокие требования и приви­

ваем им чувство высокой 

ответственности за выпол­

нение государственных за­

даний и за воспитание лю ­
дей.

В феврале 1985 года на 

откры том  общ есовхозном  

партийном собрании был 

обсуж ден вопрос о повы ш е­

нии уровня исполнитель­

ской дисциплины руково ­

дителей и специалистов сов­

хоза за выполнение реш е­

ний партии и правительст­

ва, а также постановлений 

партийных собраний и проф ­
кома.

На заседаниях парткома 

систематически заслуш ива­

ются руководители и спе­

циалисты совхоза по раз­

личным вопросам  произ­

водственной и общественной

деятельности. М ногие  из 

них избраны депутатами 

Советов, в руководящ ие о р ­

ганы партийной, проф сою з­

ной и комсомольской орга­

низаций. Большинство из 

них являются руководите­

лями школ и кружков в 

системе экономического 
образования.

Д еловые качества руко ­

водителей прям о зависят 

от их политической подго­

товки. Поэтом у ком мунис­

ты учатся в политшколах, а 

руководители и специалис­

ты занимаются в экономи­

ческой ,школе конкретной 

экономики. Они привлека­

ются для читки лекций и 

докладов на политические 

темы и по специальности, 

являются пропагандистами 

в сети партийного образо ­

вания.

М ы  стремимся повышать 

самостоятельность руково­

дящих кадров в решении 

стоящих задач, чтобы каж ­

дый проявлял инициативу 

в работе, больш е и кон­

кретнее занимался реш е­

нием стоящих вопросов и 

дел, производством. Д и ­

рекция и партком стали 

больш е уделять внимания 

руководителям  среднего и 

низового звена, ведь они 

трудятся именно там, где 

непосредственно создаются 

материальные ценности. 

Усилили контроль за их де ­

ятельностью, поднимаем  

действенность критики в 

воспитании кадров, устра­

нении недостатков, стало 

меньше безадресной кри­

тики.

Добиваться эффективной 

работы  с кадрами мож но 

лишь тогда, когда есть их 

действенный резерв. С о з ­

дание надежного резерва 

было и остается важной за­

дачей. Эта задача включа­

ет в себя внимательное 

изучение и тщательный от­
бор  людей для р уковод я­

щей деятельности. Эти л ю ­

ди у нас проходят провер­

ку на производственной и 

общ ественной работе, им

сте
даются конкретные пору­

чения, с ними проводятся 

индивидуальные собеседо­

вания. Уделяется больш ое 

внимание м олоды м  специ­

алистам. В данное время 

обучается 8 человек в ин­

ститутах и 10 в техникумах. 

Значит, в самые ближайшие 

годы на всех участках про­

изводства будут трудиться 

только специалисты.

Человек не на своем  мес­

те —  явление, становящ е­

еся все более нетерпимым, 

слиш ком велик ущ ерб, ко­

торый он причиняет делу. 

И мириться с таким явле­

нием нельзя. Поэтом у мы 

освобож даем  от занимае­

мых должностей руководи­

телей и специалистов, кото­

рые работаю т кое-как, не 

занимаются воспитанием. 

Такие руководители теря­

ют моральное право руко ­
водить людьми.

На руководящ ие дол­

жности стали больш е вы д­

вигать молоды х работников. 

Большинство руководителей

и специалистов совхоза яв­

ляются коммунистами. С пе ­

циалисты совхоза все обес­

печены жильем, имеют 

нормальные бытовые ус­

ловия.

Совхоз из года в год вы­

полняет государственные 

задания по производству и 

продаж е государству зер ­

на, мяса и молока. Но мы 

еще не реш аем  многие це­

левые задачи по интенси­

фикации производства. 
Но принимаем все 
меры, чтобы все производ ­

ственные подразделения 

совхоза работали эф ф ек­

тивно.
Вопросы  работы  с руко ­

водящ ими кадрами обсуж ­

дал пленум райкома КП СС. 

Выполняя его решения, мы 

долж ны  серьезно улучшать 

работу с руководящ ими 

кадрами и на этой осно­

ве более успешно решать 

поставленные перед сов­

хозом  задачи, чтобы весо­

мей был трудовой вклад 

коллектива в реализацию  

Продовольственной прог­

рам м ы  нашей страны.

П. ЗАХАРЕНКО, 
секретарь парткома 

совхоза «Суховский»,
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РАБОТНИКИ КУЛЬТУРЫ — СЕЛЬЧАНАМ В СЧЕТ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ
Давняя дружба связывает тру­

жеников полей и ферм с работ­
никами библиотек нашего райо­
на. Библиотекари участвуют в ра­
боте агитколлективов, помогают 
оформлять красные уголки. О том, 
как оживить наглядную агитацию, 
познакомить читателей с литера­
турой, где раскрывается опыт пе­
редовиков, и шла речь на прохо­
дившем недавно районном семи­
наре работников культуры.

Участники семинара прослуша­
ли лекцию о достоинстве, чести и 
совести советского человека, с ко­
торой выступила работник район­
ного отдела народного образова­
ния Л. II. Чувычилова. С реко­
мендациями но массово-политиче­
ской работе с тружениками полей 
выступил инструктор отдела про­
паганды и агитации райкома 
КПСС В. Г. Конд.

Затем шла работа по секциям-. 
Работники библиотек вели разго­
вор о том, какую они помощь 
могут оказать в развитии сельско­
хозяйственного производства. С 
докладом об основных направле­
ниях в работе библиотек по до­
стойной встрече XXVII съезда 
КПСС выступила директор биб­
лиотечной системы Л. В. Громо­
ва. Заведующая отделом обслу­
живания В. И. Митяшина расска­

Выступает Людмила Ивановна Чувычилова.

зала о том, как библиотека помо­
гает в работе по профессиональ­
ной ориентации. Старший библио­
текарь Г. В. Пасечникова посвяти­
ла свое выступление особеннос­
тям работы с такой группой чита­
телей, как молодые производст­
венники.

Опытом работы с читателями на

библиотечных пунктах поделилась 
старший библиотекарь И. И. 
Пшик.

Затем участники семинара вы­
полнили практические задания,

Л. ГОЛУБЕВА,
старший методист центральной 

библиотечной системы.

11 мая заготовительная контора 
райпо приступила к закупке кар­
тофеля у населения. А два дня 
назад было уже выполнено дове­
денное задание. Закуплено более 
200 тонн картофеля. Приемка 
картофеля продолжается в счет 
принятых коллективом высоких 
обязательств.

Успеху во многом способство­
вало то, что картофель принима­
ется и в вечернее время. Гак 
удобно сдатчикам. Нет необходи­
мости отпрашиваться с работы. 
Картофель принимается и на ме­
стах. Особенно хорошо были ор­
ганизованы закупки в приемном

пункте, расположенном в Курае. 
Шофер-заготовитель А. Н. ПТкра- 
дов побывал в деревнях Нижне- 
танайского сельского Совета.
Здесь он закупил у населения, а 
затем доставил на склады 36 тонн 
картофеля. Свое личное задание 
Анатолий Николаевич выполнил 
на 120 процентов.

Умело поставленная работа да­
ет ощутимые результаты. Закупки 
у населения излишков картофеля 
проходят организованно,

Н. КЛЮКИНА, 
экономист заготовительной 

конторы райпо.

ДОСТОЙНЫЙ ВКЛАД
Среди животноводов Ашпатской 

бригады ширится социалистичес­
кое соревнование за досрочное 
выполнение заданий пятилетки.

Хороших показателей за вторую 
декаду мая добилась Лидия Фе­
доровна КороГких, Она надоила 
в . среднем по 5,3 килограмма на 
одну фуражную корову. Мария 
Пантелеймоновна Васильченко на­
доила по 5,7 килограмма. —:— 

На откорме молодняка хорошо 
трудятся скотники Виктор Петро­
вич Ткаченко. Среднесуточный

привес в его группе — 539 грам­
мов. В группе Миговского Федо­
ра Фабияновича — 481 грамм, Ев­
докии Ивановны Конышевой — 
768 граммов.

Своими трудовыми, достижени­
ями труженики Ашпатской бри­
гады колхоза «Россия» вносят 
свой вклад в достойную встречу 
50-летйя стахановского движения 
и XXVII съезда КПСС.

Е. САНЬКО, 
наш внештатный корр.

К ЮБИЛЕЮ МАСТЕР ЖИВОТНОВОДСТВА

24 мая исполнилось 80 лет со 
дня рождения советского писате­
ля Михаила Александровича Шо­
лохова. Очередная выставка, ор­
ганизованная в читальном зале 
районной библиотеки, и посвяще­
на его творчеству.
В экспозиции три раздела; «Сло­

во о Шолохове», «Эпос «Тихого 
Дона» и «Глубокие корни». Здесь 
представлены книги, посвященные 
Шолохову, его творчеству, напи­
санные как литераторами, так и 
критиками.

Т. ШАПЕЛЬ,
библиотекарь.)

Ребячьи руки — это руки уме­
лые. В этом можно еще раз убе­
диться, побывав в районном До­
ме пионеров. В одной из комнат 
представлены изделия, изготов­
ленные ребятами из Орловки, 
Александро - Ерши, всего из пя­
ти школ района. Здесь различ­
ные работы, выполненные на уро­
ках труда, рисования, на заняти­
ях различных кружков. Здесь и 
необходимые в хозяйстве скалки и 
дощечки, резьба по дереву, выжи­
гание, аппликация, игрушки. Осо­
бое место занимают сувениры с 
эмблемой XII Всемирного фести­
валя.

Побывав на выставке, вы може­
те приобрести любой из понравив­
шихся вам экспонатов. Средства, 
полученные от продажи изделий,

поступят в фонд XII Всемирного На снимке: вот они — экспона- 
фестиваля В. МИХЕЕВА, ты выставки.

директор Дома пионеров. Фото В. Стрепеткова.

ПИСАТЕЛЯ Была пора, когда, казалось, 
техника совсем вытеснит из дере­
вни давнюю помощницу сельчани­
на — лошадь. Но оказалось, что 
не везде есть смысл прибегать к 
помощи тракторов и других мощ­
ных машин. Вспахать небольшой 
огород, отвезти на стройку с ку­
бометр-другой теса, да и просто 
доставить телевизор или сервант 
из магазина. Лошадь тут спод­
ручней всего.

Если в иных колхозах и совхо­
зах лошадей можно по пальцам 
пересчитать, то Денисово будет 
приятным исключением. Это во 
многом благодаря тому, что жи­
вет в этом селе замечательный че­
ловек, энтузиаст своего дела, 
Иван Ефимович Бобылев. Очень 
любит он лошадей. Денисовские 
лошади не только надежно помо­
гают сельчанам, но и выступают 
на краевых и зональных состяза­

ниях, помогают любителям конно­
го спорта завоевывать призы.

Не так давно в Денисово приш­
ла радостная новость. Вместе с 
другими работниками ферм наше­
го района, добившимися в минув­
шем году высоких результатов, 
Ивану Ефимовичу Бобылеву при­
своено почетное звание «Мастер 
животноводства-84». Ему будет 
вручен также ценный подарок.

в. козлов.

ЯРМАРКА СОЛИДАРНОСТИ

ДРУЖЕСКИЙ ОБМЕНВстречи работников издатель­
ства «Дзержинца» с журналис­
тами и типографскими работ­
никами тасеевской газеты 
«Сельский труженик» стали 
уже доброй'традицией.

Два дня назад мы побывали 
в гостях у тасеевцев. Встрети­
лись старые друзья, состоялось 
знакомство недавно пришед­
ших в трудовые коллективы. 
Наши соседи приготовили боль­
шую программу встречи. Со 
словами приветствия обратил­
ся первый секретарь Таееев- 
ского райкома партии С. В. Иг­
натов. Он сказал, что наша

дружба должна помогать в ра­
боте. Председатель профсоюз­
ного комитета издательства га­
зеты «Сельский труженик» 
Т. И. Живлюк рассказала 
нам, как их коллектив' справ­
ляется с заданием. Татьяна 
Ивановна познакомила нас с 
условиями работы, с марками 
линотипов, печатных машин, на 
которых они работают, расска­
зала о том, как они трудятся 
н как отдыхают.

Памятник тассевцам, погиб­
шим в годы Великой Отечест­

венной войны, был открыт к 
40-летию Великой Победы. Мы 
возложили к нему цветы. , 

Тасеевцы придумали инте­
ресный конкурс: чья типогра­
фия быстрее справится с набо­
ром и оттиском специального 
выпуска молнии. Дзержинцы 
не растерялись, хотя и трудно 
было ориентироваться в гос­
тях. Верстальщица Любовь 
Александрова буквально «лета­
ла» по наборному цеху. Наши 
девчата работали слаженно, 
весело, красиво и победили.

Выполнили задание раньше та­
сеевцев на семь минут.

Здесь выиграли и мастер­
ство нашей линотипистки
В. Брюхановой, и богатый 
опыт наборщицы Л. Мельни­
ковой, и огромное желание 
выиграть верстальщицы
Л. Александровой, и четкая 
работа печатника Ю. (Эльма­
на, и помощь наборщицы 
Е. Спиридоновой.

Редактор газеты «Сельский 
труженик» А. Г. Либрехт по­
благодарила дзержинцев за 
науку.

Л. ВИЕРТ,

ПОЛЬЗА 
ОТ ЭТОГО 

ДВОЙНАЯ
Продолжается весенний сез 

на полях района. Немало уси­
лий предстоит приложить хлебо­
робам для того, чтобы вырас­
тить урожай. И очень обидно 
будет, что пропадет уже выра­
щенное зерно. Ликвидировать 
один из возможных источников 
потерь можно, усилив борьбу с 
грызунами, в первую очередь, 
сусликами.

Эти небольшие зверьки, отно­
сящиеся к семейству беличьих, 
не только в значительных коли­
чествах поедают зерно, но и спо­
собны делать значительные за-  ̂
пасы.

При этом стоит помнить и о 
том, что шкурка суслика слу­
жит сырьем для овчинно-мехо­
вых фабрик. Шкурки суслика 
закупает и наша заготовитель­
ная контора райпо. Здесь вы 
можете (до 1 июня) заключить 
договор, купить в магазине, где 
продается в основном различное 
охотничье снаряжение, специаль­
ные капканы.

Шкурки сусликов принимает, 
как правило, товаровед, у него 
можно подробно узнать о тре­
бованиях к сдаваемому сырью. 
Шкурки должны быть сняты 
пластом с продольным разрезом 
посередине черепа, с сохранени­
ем меха с головы, хвоста и 
лап без костей. Шкурки необхо­
димо очистить от прирезей мя­
са, ̂  сухожилий, хрящей и запек­
шейся крови. Перед сдачей необ 
ходимо провести обезжиривание 
шкурок так, чтобы недопустить 
повреждения корней волос, из­
бежать складок и морщин на 
мездре. Шкурки надо законсер­
вировать пресно-сухим способом. 
Необезжиренные шкурки не при­
нимаются, потому как их при 
хранении легко поражает коже­
ед. и моль.

За шкурки, сданные в загот­
контору, вам будут -выплачены 
деньги. Будет) организована 
также продажа товаров повы­
шенного спроса.

А. ЛОРЕНЦ,
инструктор заготовительной 

_______________ конторы райпо.

Редактор
И, Г, ГРИГОРЬЕВ,
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КУДА ПОЙТИ УЧИТЬСЯ
КАНСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ

О Б Ъ Я В Л Я Е Т
прием учащихся на дневное отделение 

на базе 8—10 классов по следующим специальностям: 
промышленное и гражданское строительство, теплотехническое обо 
рудование промышленных предприятий, парогенераторные и тур. 
бинные установки тепловых электростанций, эксплуатация автома. 
тических устройств химических производств, гидролизное и суль­
фитно-спиртовое производство.

На базе 10 классов: водоснабжение и очистка промышленных и 
сточных вод.

На заочное отделение; промышленное и гражданское строитель­
ство, гидролизное и сульфитно-спиртовое производство.

Поступающие в техникум на все отделения, кроме отделений 
«Эксплуатация автоматических устройств химических производств» 
и водоснабжение и очистка промышленных и сточных вод» прини­
маются без экзаменов по конкурсу аттестатов и свидетельств.

Поступающие по специальностям: «водоснабжение и очистка про­
мышленных и сточных вод», «эксплуатация автоматических уст­
ройств химических производств» сдают экзамены: на базе 8 клас­
сов по русскому языку (диктант), по математике — устно; на базе 
средней школы по русскому языку и литературе (сочинение), по 
математике — устно. Окончившие восьмилетнюю и среднюю шко­
лу на 4 и 5 принимаются без экзаменов.

Все нуждающиеся обеспечиваются благоустроенным общежити­
ем.

Заявления о приеме подаются на имя директора по адресу: 
663605 г. Канск, ул. Красноярская, 26, политтехникум.

Прием документов производится на базе восьми классов по 31 
июля, на базе средней школы— по 14 августа.

АБАКАНСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ
объявляет прием учащихся на 1985—86 учебный год

на дневное отделение на базе 8—10 классов и на заочное отделение 
только на базе 10 классов по специальностям:
Технология лесозаготовок.
Сплав леса (только дневное отделение, база 10 классов). 
Лесопильно-деревообрабатывающее производство (дневное отделе­

ние).
Машины и механизмы лесной промышленности и лесного хозяйства. 
Техническое обслуживание и ремонт автомобилей.
Планирование на предприятиях лесной промышленности и лесного 

хозяйства (только дневное отделение, база 8 классов). 
Бухгалтерский учет (база 10 классов).

Условия приема общие для всех техникумов.
На обучение по первым четырем специальностям прием проводит­

ся без вступительных экзаменов, а учащиеся, закончившие 10 клас­
сов с оценками «4» и «5», могут быть зачислены в техникум без 

вступительных экзаменов на специальность «Бухгалтерским учет».
Учащиеся техникума обеспечиваются стипендией и благоустроен­

ным общежитием.
Обращаться за справками и направлять документы по адресу: 

662S12, г. Абакан, ул. Пушкина, 30. Политехнический техникум, 
указав форму обучения (заочное или дневное отделение).

Телефоны: 6-53-84 — дневное отделение, 6-52-44—заочное отде­
ление.

ШГ.ЛОМКОВСКОЕ СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ Л* 70

объявляет прием учащихся на 1985—86 учебный год. 
Училище готовит на базе 8 классов;

Трактористов - машинистов широкого профиля с квалификацией 
водителя автомобиля категорий «С». Срок обучения 3 года. 
Одновременно учащиеся получают среднее образование.
На базе 10 классов:

Трактористов-машинистов третьего класса и водителя автомобиля 
категории «С». Срок обучения 10 месяцев.

Водителей автомобиля категории «С». Срок обучения 5 месяцев.
Принятые в училище на трехгодичный срок обучения зачисляют­

ся на полное государственное обеспечение (трехразовое питание, 
обмундирование, стипендия и общежитие).
Принятые на десятимесячные курсы получают стипендию 97 руб­

лей в месяц.
Принятые на курсы пятимесячные обеспечиваются трехразовым 

питанием, стипендией, общежитием.
Начало занятий с 1 сентября 1985 г.

Лица, принятые по направлению от колхозов и совхозов, промыш­
ленных предприятий, получают от них дополнительную стипендию 
60—78 рублей в месяц.

Для поступления в училище необхедимо представить следую­
щие документы: паспорт или свидетельство в рождении, военный би­
лет или приписное свидетельство, документ об образовании, медицин 
скую справку № 280, справку с места жительства и о семейном 
положении, четыре фотографии размером 3x4 и 3,5x4,5 с уголком.

Для лиц, проживающих не в пашем районе, должна быть пометка 
в паспорте о снятии с учета.

Наш адрес: 663716 с. Шеломки Дзержинского района, СПТУ.78.

КРАСНОЯРСКОЕ СРЕДНЕЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

УЧИЛИЩЕ № 54 ЭНЕРГЕТИКОВ
готовит специалистов для предприятий районного 
Энергетического Управления «Красноярскэнерго»

по следующим специальностям:
электромонтер по ремонту воздушных линий электропередачи —во­
дитель автомобиля, на базе 8 и 10 классов; электромонтер подстан­
ции — водитель автомобиля — на базе 8 классов; слесарь по ре­
монту электрических машин (электрик) — на базе 8 и 10 классов; 
слесарь контрольно-измерительных приборов и автоматики — на 
базе 8 и 10 классов; электрогазосварщик — на базе 8 классов; 
машинист паровых турбин — на базе 10 классов; токарь — на ба­
зе 10 классов; электромонтажник по монтажу электрооборудования 
— на базе 8 классов; слесарь по ремонту теплотехнического обору­
дования — на базе 8 и 10 классов.

В училище принимаются юноши и девушки в возрасте 15 лет и 
старше, имеющие образование 8—10 классов. Прием в училище без 
экзаменов. Принятые в училище на базе 8 классов обеспечиваются 
бесплатным питанием, обмундированием и общежитием секцион­
ного типа в комнатах по 2—3 человека. Принятым на базе 10 клас­
сов выплачивается стипендия 78 рублей в месяц и предоставляется 
бесплатное благоустроенное общежитие.

Училище имеет учебные кабинеты, мастерские, библиотеку, спор­
тивный и актовый зал, столовую. При училище работают кружки 
технического творчества, художественной самодеятельности, спор­
тивных секций — вольной борьбы, бокса, волейбола, баскетбола.

Окончившие училище направляются на энергетические предпри­
ятия г. Красноярска и Красноярского края и имеют право на по­
ступление в высшие и средние учебные заведения.

Время обучения в училище включается в производственный стаж. 
Срок обучения: на базе 8 классов — 3 года, на базе 10 классов 
10 месяцев.

Заявления подаются на имя директора, к заявлению прилагают­
ся: медицинская справка (по форме 286), свидетельство о рожде­
нии (паспорт), свидетельство об образовании, справка с места жи­
тельства, 8 фотокарточек размером 3x4.

Начало занятий 1 сентября 1985 года.
Адрес училища; Красноярск 660094, ул. 60 лет Октября, 155, 
телефон 34-37-59.
Транспорт: автобус 10, 28, 33, 54 до остановки школа ДОСААФ; 
трамваи № 5, 6 до остановки «Сибавтоматика»; 
электричка до остановки «Первомайская».

ЛЕНИНГРАДСКОЕ ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 63 

(по внутренней отделке помещений) 
объявляет прием юношей и девушек в возрасте 15 лет и старше 

и юношей, уволенных из рядов Советской армии, на обучение 
профессии: на базе 10 классов:

маляра (с умением выполнять художественно.декоративные ра­
боты)

штукатура-облицовщнка-плиточника, 
мозаичника.сблицовщика-плиточника, 
слесаря-сантехника - газосварщика, 

трубоукладчика,
слесаря - венгиляционника по монтажу систем вентиляции и 

кондиционирования воздуха, 
электросварщика,
каменщика - облицовщика - плиточника, 
столяра - паркетчика,
оператора водоочистительных сооружений и водопровода. 
Учащиеся обеспечиваются стипендией 72 рубля. Срок обучения

10 месяцев.
маляра (с умением выполнять художественные декоративные 

работы),
столяра - паркетчика,
мозаичника - плиточника - облицовщика.
Учащиеся обеспечиваются бесплатным питанием, обмундирова­

нием, льготным проездом на транспорте.
Всем учащимся предоставляется благоустроенное общежитие. 
Выпускники училища получают 3—4 разряд по профессии и на­

правляются на работу на предприятия Ленинграда, обеспечивают­
ся общежитием квартирного типа. Начало занятий 1 сентября. 

Документы направлять по адресу:

193019, г. Ленинград, пр. Обуховской Обороны, 37, ТУ-63. 
приемная комиссия. Тел. 265-02-90, 265-01-49.

Райпо производит набор учащихся в школу-магазин для обуче­
ния профессии продавца. Принимаются юноши и девушки не моло. 
же 17 с половиной лет с образованием не ниже 8 классов. Учащим­
ся выплачивается стипендия в размере 50 рублей в месяц. Начало 
занятий по мере комплектования групп.

За справками обращаться в отдел кадров с 9 до 18 часов, кро­
ме выходных.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 663700 с. Дзержинское 
Красноярского края 
Садовый пер. № 14.

редактора —9-13-90, ответ. секретаря — 9-13-94. 
TF ПРЛЛШЛ* *ам- РеАакт°ра ■ отдела сельского хозяйства — 9-13-91, 
l L J i b S / U n f l l .  отдела писем -  9-13.92, типографии — 9.13-95,

бухгалтерии — 9.13.93.

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Районному объединению 

«Сельхозтехника» срочно тре­
буются на постоянную работу 
ИНЖЕНЕР-ЭНЕРГЕТИК (оклад 
180 рублей), СЛЕСАРИ по ре­
монту дизельных двигателей (оп­
лата труда сдельно-премиаль­
ная), РАБОЧИЕ вспомогательно­
го производства для ремонта 
отопительного оборудования с 
последующим обучением про­
фессии кочегара водогрейных 
котлов (оплата труда сдельно­
премиальная).

* * *
Дзержинский -государственный 

лесхоз приглашает на постоянную 
и временную работу БУХГАЛ­
ТЕРОВ, ЭКОНОМИСТА.

* * *
Райпо приглашает ПРОДАВЦА 

для работы в комиссионном мага- 
зине.

•  * •
Райпо приглашает на постоян­

ную работу ГРУЗЧИКОВ. Оплата 
труда сдельно - премиальная. 
Среднемесячный заработок 200— 
220 рублей.

* * *
Райпо требуются ПРОДАВЦЫ 

для работы в магазинах села 
Дзержинского, Харьковки, Асан- 
ска, Денисова, Колона, Топола, 
Шеломков, Ашпатска, Чурюкова. 

* * *
Райпо приглашает на летний 

сезон БРИГАДУ ПЛОТНИКОВ.
Оплата труда сдельно-преми­

альная.
Обращаться в рабочее время 

в отдел кадров.
* * *

При районном комитете
ДОСААФ комплектуется группа 

по подготовке 11ЮФЕРОВ- 
ЛКУБИТЕЛЕИ и МОТОЦИКЛИ­
СТОВ.

* * *
Денисовскому свинокомплексу 

срочно требуется РАБОЧИМ для 
забоя скота. За справками обра­
щаться с 8 до 17 часов.
Телефон 94-2-38.

* * *
Автотранспортному предпри­

ятию на постоянную работу 
срочно требуются ВОДИТЕЛИ 
транспортных средств категории 
«Е» и «Д», КУЗНЕЦ.

* * *
Району электрических сетей 

требуются для работы в селе 
Дзержинском ЭЛЕКТРОМОН 
ТЕРЫ высокой квалификации 
для работы в Шеломках — 
МАСТЕР со специальным обра­
зованием для обслуживания 
электроустановок, ЭЛЕКТРО­
МОНТЕРЫ, ШОФЕР, ТРАКТО­
РИСТ.

* » *

Объединение общественного 
питания райпо закупает у насе­
ления варенье, мед.

*  * *

Продается автомобиль 
ВАЗ-2ЮЗ («Жигули»), Обращать, 
ся: с. Дзержинское, ул. Горько­
го, 112.

Кинотеатр «ЗАРЯ»
30—31 мая 

ПЕРВАЯ КОННАЯ 
(Мосфильм)

Начало в 15.00, 18.10, 21.00 час.
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